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Конкурсная комиссия Департамента по социально-экономическому развитию села Томской области по проведению конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы, а также на включение в кадровый резерв государственной гражданской службы сообщает о результатах конкурса, состоявшегося 10 марта 2017 года
Конкурс на включение в кадровый резерв Департамента по социально – экономическому развитию села Томской области для замещения должностей государственной гражданской службы Томской области ведущей группы признать состоявшимся.
В кадровый резерв Департамента по социально – экономическому развитию села Томской области для замещения должностей государственной гражданской службы ведущей группы рекомендовать:
Бузаева Сергея Сергеевича, главного специалиста комитета по развитию сельских территорий и агропродовольственного рынка Департамента по социально – экономическому развитию села Томской области;
Драчеву Светлану Борисовну, заместителя начальника юридического отдела ГУ - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в 
г. Томск Томской области;
Танкова Алексея Валерьевича, временно неработающего;
Черных Ольгу Александровну, ведущего специалиста – эксперта отдела персонифицированного учета ГУ - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в г. Томск Томской области.

Секретарь конкурсной комиссии М.В. Отто
