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ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИгражданского служащего*

Исполнение

Должностныхобязанностей

Порученийсоответствующихруководителей

Поддержка

Профессиональногоуровня,необходимогодля надлежащегоисполнениядолжностныхобязанностей

Соблюдениенорм, требований

Конституции РФ,законов, иныхнормативныхправовых актов,обеспечение ихисполнения
Прав и законныхинтересов граждани организаций

Служебногораспорядкагосударственногооргана
Установленныхограничений,запретов,обязательстви требованийк служебномуповедению
Требованийо неразглашениисведений,содержащихгосударственнуюи инуюохраняемуюзаконом тайну
Требованийо бережномотношениик государственномуимуществу
Требованийо представлениив установленномпорядке сведенийо себе и членахсвоей семьи

Информированиеруководства

О прекращениигражданстваРоссийскойФедерации илиприобретениигражданстваиностранногогосударства

О личнойзаинтересованностипри исполнениидолжностныхобязанностей,которая можетпривестик конфликтуинтересов,принимать мерыпо предотвращениютакого конфликта

об изменениианкетныхданных

* статья 15 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службеРоссийской Федерации»



ОГРАНИЧЕНИЯ,связанные с гражданской службой*(гражданский служащий не может находиться на гражданской службе)

Состояниездоровья

Недееспособностьили ограниченнаядееспособность(признанныесудом)

Наличиезаболевания,препятствующегослужбе(в соответствиис медицинскимзаключением)

Гражданство

ПрекращениегражданстваРоссийскойФедерации

Наличиегражданстваиностранногогосударства

Наличие видана жительство,подтверждающегопостоянноепроживаниегражданинана территориииностранногогосударства

Семейныеобстоятельства

Близкое родствоили свойствос гражданскимслужащимв случаенепосредственнойподчиненности,подконтрольности

Служебноеповедение
Осуждениек наказаниюсудом

Наличиенеснятой илинепогашеннойсудимости

Отказот прохожденияпроцедурыоформлениядопускак сведениям,составляющимтайну

Представлениепри поступлениина службу и (или)в период еёпрохожденияподложныхдокументов и(или) заведомоложных сведений

Непредставление илипредставление заведомонеполныхлибо недостоверных сведений одоходах, расходах, об имуществеи обязательствахимущественного характера

Непредставление сведенийо размещении информациив информационно-телекоммуникационнойсети "Интернет"

Иныеобстоятельства

Непрохождениевоенной службыпо призыву,не имея на тозаконныхоснований(в соответствиис заключениемпризывнойкомиссии)

Приобретениестатусаиностранногоагента

* статья 16 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службеРоссийской Федерации»



ЗАПРЕТЫ,связанные с гражданской службой*
Оплачиваемаядеятельность

Приобретать в случаях,установленных федеральнымзаконом, ценные бумаги,по которым может бытьполучен доход
Заниматьсяпредпринимательскойдеятельностью лично или черездоверенных лиц

Участвовать в управлениикоммерческой илинекоммерческой организацией(за исключением случаев,указанных в пункте 3части 1 ст. 17*)
Получать в связи с исполнениемдолжностных обязанностейвознаграждения от физическихи юридических лиц

Выезжать по службеза пределы РФза счет средств физических июридических лиц
Без согласия соответствующейкомиссии замещать должности,выполнять работы (оказыватьуслуги) в ранее курируемыхорганизацияхв течение двух лет послеувольнения с гражданскойслужбы, если гражданскийслужащий находясьна гражданской службе подавалсведения о доходах
Заниматься без письменногоразрешения представителянанимателя оплачиваемойдеятельностью, финансируемойисключительно за счет средствиностранных государств,международных и иностранныхорганизаций, иностранныхграждан и лиц без гражданства

Открывать и иметь счета(вклады), хранить наличныеденежные средства и ценностив иностранных банках,расположенных за пределамитерритории РФ, владетьи пользоваться иностраннымифинансовыми инструментамив случаях, предусмотренныхфедеральным законом

Политическаядеятельность
Замещатьдолжностьгражданскойслужбы в случаеизбрания(назначения)на государственнуюдолжность,на выборнуюдолжностьв органы местногосамоуправления,профсоюза

Использоватьслужебноеположениедля агитации(предвыборной,по вопросамреферендума),а также в интересахпартий,объединений,организаций

Создаватьв государственныхорганах структурыпартий,объединений,организаций

Злоупотреблениеслужебнымположением
Использоватьв целях,не связанныхс исполнениемдолжностныхобязанностей,государственноеимущество

Разглашать сведенияконфиденциальногохарактера послеувольненияс гражданскойслужбы

Нарушения нормповедения и иныезапреты
Разглашатьгосударственнуютайну, сведенияконфиденциальногохарактера, служебнуюинформацию

Допускатьпубличныевысказывания,суждения, оценкио государственныхорганах, ихруководителяхи решениях

Приниматьбез разрешенияпредставителянанимателянаграды, звания(за исключениемнаучных)иностранныхгосударств,организаций

Прекращатьисполнениедолжностныхобязанностейв целяхурегулированияслужебного спора

Входить в составорганов иностранныхнекоммерческихнеправительственныхорганизаций

Быть повереннымпо делам третьих лицв государственноморгане, в которомслужащий замещаетдолжностьгосударственнойслужбы

* статья 17 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе
Российской Федерации»


