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Выписка из протокола
заседания Комиссии Администрации Томской области по соблюдению 
требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Томской области, проходящих службу в Администрации Томской области либо являющихся руководителями исполнительных органов Томской области, 
и урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия) от 20.11.2024 № 7-24 

Основание проведения заседания Комиссии:
Уведомление руководителя структурного подразделения Администрации Томской области о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов и мотивированное заключение по результатам рассмотрения данного уведомления.

Повестка дня заседания Комиссии: 
О рассмотрении уведомления гражданского служащего, замещающего должность руководителя структурного подразделения Томской области, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов. 


Комиссия РЕШИЛА:
Признать, что при исполнении руководителем структурного подразделения должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов.
Рекомендовать руководителю структурного подразделения принять следующие меры по урегулированию конфликта интересов:
- обеспечить осуществление полномочий структурного подразделения при разработке и согласовании проекта нормативного правового акта в строгом соответствии с действующим законодательством и требованиями Регламента работы Администрации Томской области, утвержденного постановлением Губернатора Томской области от 14.01.2019 № 2.
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