


	Должностной регламент государственного гражданского служащего Томской области, замещающего должность консультанта-экономиста структурного подразделения Департамента финансов Томской области
                                     


I. Должностные обязанности, права и ответственность гражданского служащего
1. Основные права и обязанности консультанта комитета, а также ограничения, запреты и требования к служебному поведению, установлены статьями 14 - 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».
2. В целях реализации задач и функций, возложенных на комитет, консультант комитета обязан:
1) принимать участие в подготовке проектов законодательных и нормативных правовых актов Томской области по вопросам, входящим в компетенцию комитета;
2) участвовать в рассмотрении проектов федеральных и областных законодательных и нормативных правовых актов, поступающих в Департамент финансов Томской области на согласование;
3) участвовать в подготовке своевременного и полного рассмотрения устных и письменных обращений граждан и организаций, принимать по ним решения и направлять ответы в установленный законодательством срок;
4) участвовать в разработке и внесении предложений в перспективный и текущие планы деятельности Департамента финансов Томской области по вопросам, входящим в компетенцию комитета;
5) принимать участие в разработке проекта бюджетного прогноза Томской области на долгосрочный период;
6) участвовать  в составлении и публикации на официальном сайте Департамента информации, содержащей сведения об областном бюджете, об исполнении областного бюджета в сфере деятельности комитета;
7) осуществлять в соответствии с законодательством Российской Федерации работу по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов, образовавшихся в ходе деятельности комитета;
8) разрабатывать и обеспечивать согласование проектов нормативных правовых актов Томской области, правовых актов, носящих ненормативных характер, по вопросам, находящимся в  компетенции комитета;
9) соблюдать Регламент работы Департамента финансов Томской области и Правила внутреннего служебного распорядка Департамента финансов Томской области.
9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей консультант комитета имеет право:
1) осуществлять взаимодействие с другими структурными подразделениями Департамента финансов Томской области, иными исполнительными органами Томской области, органами местного самоуправления Томской области по исполнению возложенных на консультанта комитета функций;
2)  знакомиться с нормативными правовыми актами Томской области, Департамента финансов Томской области, необходимыми для работы с документами, если они касаются вопросов, по которым консультант комитета выполняет те или иные обязанности;
3) получать объективную оценку своей деятельности от председателя комитета;
4) запрашивать и получать от исполнительных органов Томской области, органов местного самоуправления Томской области, юридических и физических лиц полную 
и объективную информацию, необходимую для осуществления возложенных 
на консультанта комитета обязанностей;
5) разрабатывать методические и инструктивные материалы по вопросам, входящим в должностные обязанности консультанта комитета, предусмотренные настоящим должностным регламентом;
6) давать разъяснения по вопросам, входящим в должностные обязанности консультанта комитета, предусмотренные настоящим должностным регламентом;
7) вести переписку с исполнительными органами Томской области, органами местного самоуправления Томской области по вопросам, входящим в должностные обязанности консультанта комитета, предусмотренные настоящим должностным регламентом;
8) участвовать в заседаниях, совещаниях и других мероприятиях, проводимых Администрацией Томской области, Департаментом финансов Томской области, иными органами государственной власти Томской области, органами местного самоуправления Томской области;
9) пользоваться в пределах полномочий, установленных действующим законодательством Российской Федерации и Томской области, автоматизированными информационными системами, банками данных, имеющимися в Департаменте финансов Томской области;
10) имеет право на профессиональное развитие в соответствии с действующим законодательством.
3. Консультант комитета осуществляет иные права и исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, приказами, распоряжениями и поручениями заместителя Губернатора Томской области – начальника Департамента финансов Томской области, первого заместителя начальника Департамента финансов Томской области, заместителя начальника Департамента финансов Томской области – председателя бюджетного комитета, председателя комитета.
4. Консультант комитета за неисполнение или ненадлежащее исполнение  должностных обязанностей, несоблюдение ограничений и запретов, требований к служебному поведению может быть привлечен к дисциплинарной, гражданско-правовой, административной или уголовной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.



II. Показатели эффективности и результативности
профессиональной служебной деятельности гражданского служащего

5. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности консультант комитета оценивается по следующим показателям:
1) своевременность исполнения должностных обязанностей, своевременность представления предусмотренной отчетности и необходимой информации;
2) качество исполнения должностных обязанностей (доля разработанных правовых актов и методических материалов от запланированных; количество возвратов разработанных документов на существенную доработку;  отсутствие жалоб 
и замечаний);
3) положительная динамика показателей результативности и эффективности деятельности консультанта комитета.








