



Выписка из должностного регламента 
государственного гражданского служащего Томской области, замещающего должность главного специалиста комитета проектной деятельности Департамента по управлению государственной собственностью Томской области


III. Должностные обязанности, права и ответственность гражданского служащего

8. Основные права и обязанности главного специалиста, а также ограничения, запреты и требования к служебному поведению, установлены статьями 14 - 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».
9. В целях реализации задач и функций, возложенных на Департамент, главный специалист комитета проектной деятельности Департамента обязан:
9.1. Обеспечивать эффективную деятельность Департамента по направлениям, указанным в подпункте 7 настоящего пункта (далее – сфера ведения комитета), нести ответственность за достижение цели и задач, указанных в Положении о Департаменте, а также организовывать исполнение им следующих функций, в части относящейся к сфере ведения Комитета:
1) разработка документов стратегического планирования Томской области в сфере управления и распоряжения государственным имуществом Томской области (далее - сфера деятельности Департамента) и предложений в них;
2) разработка аналитических материалов (обобщение имеющейся информации) о реализации на территории Томской области:
а) правовых актов, касающихся сферы деятельности Департамента;
б) государственных программ Российской Федерации, федеральных целевых программ, государственных программ Томской области, в реализации которых участвует Департамент;
в) региональных проектов Томской области, в реализации которых участвует Департамент, направленных на достижение целей, показателей и результатов федеральных проектов;
г) международных и межрегиональных договоров (соглашений), в реализации которых участвует Департамент, в виде аналитических материалов либо проектов решений совещательных органов при Губернаторе Томской области;
д) инвестиционных проектов, в том числе получающих государственную поддержку;
3) разработка проектов правовых актов, в том числе нормативных, в сфере управления и распоряжения государственным имуществом Томской области и предложений в них;
4) разработка проектов соглашений, договоров, контрактов, протоколов о сотрудничестве и т.п. с органами государственной власти, органами местного самоуправления, хозяйствующими субъектами и иными субъектами по вопросам деятельности Департамента; 
5) разработка долгосрочных, среднесрочных, краткосрочных прогнозов развития по вопросам деятельности Департамента;
6) подготовка заключений:
а) на проекты федеральных, областных, муниципальных, правовых актов, в том числе нормативных;
б) о возможности участия исполнительных органов Томской области в реализации государственных программ Российской Федерации, федеральных целевых программ, федеральной адресной инвестиционной программы и иных федеральных проектов, касающихся сферы управления и распоряжения государственным имуществом Томской области;
в) о возможности участия Томской области в международных и межрегиональных договорах (соглашениях), касающихся сферы управления и распоряжения государственным имуществом Томской области;
7) осуществление следующих полномочий Департамента:
а) осуществление полномочий уполномоченного областного органа по управлению областным государственным имуществом в отношениях, регулируемых Законом Томской области от 13.04.2004 № 53-ОЗ «О порядке управления и распоряжения государственным имуществом Томской области», в том числе:
- по осуществлению полномочий собственника в отношении технических паспортов, оценочной и иной хранившейся по состоянию на 1 января 2013 года в органах и организациях по государственному техническому учету и (или) технической инвентаризации учетно-технической документации об объектах государственного технического учета и технической инвентаризации (далее – учетно-техническая документация) в соответствии со статьей 45 Федерального закона от 24.07.2007 № 221-ФЗ «О кадастровой деятельности», в том числе:
по подготовке проектов и актуализации принятых правовых актов Администрации Томской области о порядке постоянного хранения и использовании учетно-технической документации и содержащихся в ней сведений;
по инвентаризации учетно-технической документации;
по контролю за сохранностью учетно-технической документации;
по подготовке проектов и актуализации принятых правовых актов Администрации Томской области по утверждению порядка хранения, использования учетно-технической документации, предоставления копий такой документации и содержащихся в ней сведений, взимания и возврата платы за ее предоставление, по установлению размера платы;
по участию в формировании для подведомственного Департаменту учреждения государственного задания в части наименований работ, услуг, установления значений показателей качества и (или) объема, осуществлению контроля за выполнением государственного задания в части, относящейся к ведению Комитета;
- по формированию механизмов эффективного вовлечения в хозяйственный оборот объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации, находящихся в государственной собственности Томской области (далее - объекты культурного наследия), в том числе:
по формированию Каталога объектов культурного наследия для вовлечения в хозяйственный оборот, по подготовке справочной информации в отношении объектов культурного наследия;
по подготовке проектов и актуализации принятых планов мероприятий («дорожных карт») по вовлечению в хозяйственный оборот объектов культурного наследия, по контролю за их исполнением;
по организационно-техническому обеспечению работы Рабочей группы по вовлечению в хозяйственный оборот объектов культурного наследия;
б) внедрение Стандартов клиентоцентричности в Томской области в сфере ведения Департамента в соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 06.10.2021 № 2816-р «Об утверждении перечня инициатив социально-экономического развития Российской Федерации до 2030 года», в том числе:
по разработке проектов, организации исполнения и контролю за исполнением в установленные сроки утвержденных Планов мероприятий («Дорожных карт») по внедрению стандартов клиентоцентричности в Департаменте и в Томской области (по вопросам управления государственным имуществом);
по подготовке проектов решений в форме распоряжений Департамента по внедрению Стандартов клиентоцентричности в Департаменте и в Томской области (по вопросам управления государственным имуществом);
в) повышение эффективности деятельности Департамента с использованием информационных технологий (цифрового развития, цифровой трансформации) для улучшения качества и доступности предоставления государственных и муниципальных услуг гражданам и бизнесу, в том числе:
по контролю за обеспечением перевода массовых социально значимых государственных и муниципальных услуг в сфере ведения Департамента в электронный формат;
по контролю за формированием и ведением Реестра государственных услуг Томской области в сфере ведения Департамента;
по обеспечению соблюдения Порядка внешнего информационного взаимодействия Департамента по инцидентам в области персональных данных;
по формированию планов и контролю за исполнением внутренних проверок условий обработки персональных данных в Департаменте;
по контролю за актуализацией сведений о государственном имуществе Томской области на официальном сайте Департамента;
8) разработка проектов правовых актов Департамента, в том числе:
по вовлечению в хозяйственный оборот объектов культурного наследия, находящихся в государственной собственности Томской области;
по внедрению Стандартов клиентоцентричности в Департаменте;
по повышению эффективности деятельности органов государственного управления с использованием информационных технологий;
по вопросам постоянного хранения и использовании учетно-технической документации и содержащихся в ней сведений;
по иным направлениям в сфере ведения Комитета;
10) организация и проведение совещаний, конференций, встреч по вопросам, относящимся к сфере деятельности Департамента в сфере ведения Комитета;
11) участие в качестве представителя Департамента в конкурсных комиссиях, рабочих группах, совещательных органах, экспертных и координационных советах, семинарах, работа которых связана со сферой деятельности Департамента в сфере ведения Комитета;
12) исполнение поручений Губернатора Томской области, заместителя Губернатора Томской области по экономике, инвестиционной политике и имущественным отношениям, начальника Департамента, заместителя начальника Департамента, председателя Комитета;
13) подготовка ответов на обращения граждан, органов и организаций по вопросам, касающимся сферы деятельности Департамента в сфере ведения Комитета;
14) подготовка информации по вопросам в сфере ведения Комитета для размещения в средствах массовой информации, информационно-телекоммуникационной сети общего пользования;
15) организация хранения, комплектования, учета и использования архивных документов Департамента по сфере ведения Комитета;
16) соблюдение требований о защите информации, используемой для осуществления профессиональной деятельности, установленных законами и принятыми соответствии с ними иными нормативными правовыми актами;
9.2. Участвовать в личном приеме граждан по поручению начальника Департамента, заместителя начальника Департамента, председателя Комитета.
9.3. Представлять Департамент в отношениях с другими органами государственной власти, гражданами и организациями.
9.4. Соблюдать служебный и трудовой распорядок.
9.5. Соблюдать требования о защите информации, используемой для осуществления профессиональной деятельности, установленные законами и принятыми соответствии с ними иными нормативными правовыми актами.
10. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный специалист Комитета имеет право:
1) запрашивать в установленном порядке от органов государственной власти, органов местного самоуправления, их должностных лиц, организаций информацию и материалы, необходимые для выполнения функций Департамента по сфере деятельности Комитета;
2) привлекать для проработки вопросов, отнесенных к сфере деятельности Департамента, научные и иные организации, ученых и специалистов, по вопросам, отнесенным к сфере ведения Комитета;
3) пользоваться государственными информационными системами, банками данных, в том числе банками данных органов местного самоуправления, а также системами связи, в том числе правительственными, знакомиться с нормативными правовыми актами и другой информацией, необходимой для исполнения должностных обязанностей;
4) самостоятельно выбирать тактику, формы и методы решения поставленных задач, решать вопрос о выделении приоритетов при выполнении своих должностных обязанностей;
5) получать объективную оценку своей деятельности непосредственно от начальника Департамента, заместителя начальника Департамента, председателя Комитета;
6) на профессиональное развитие в соответствии с действующим законодательством;
7) вносить на рассмотрение начальника Департамента, заместителя начальника Департамента, председателя Комитета предложения по вопросам, относящимся к его компетенции, в том числе предложения по совершенствованию работы Комитета.
11. Главный специалист осуществляет иные права и исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, постановлениями, распоряжениями и поручениями Губернатора Томской области, заместителя Губернатора Томской по экономике, инвестиционной политике и имущественным отношениям, приказами, распоряжениями и поручениями начальника Департамента, заместителя начальника Департамента, председателя Комитета.
12. Главный специалист за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей, несоблюдение ограничений и запретов, требований к служебному поведению может быть привлечен к дисциплинарной, гражданско-правовой, административной или уголовной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
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IX. Показатели эффективности и результативности
профессиональной служебной деятельности гражданского служащего

20. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности главного специалиста оценивается по следующим показателям:
1) своевременность исполнения служебных обязанностей, своевременность предоставления предусмотренной отчетности и необходимой информации;
2) качество исполнения служебных обязанностей: 
- доля разработанных проектов правовых актов от числа запланированных;
- количество возвратов разработанных документов на существенную доработку;
- отсутствие обоснованных жалоб и замечаний на работу главного специалиста со стороны председателя Комитета, сотрудников Департамента;
- подготовка документов в соответствии с установленными требованиями, полное и логичное изложение материала, юридически грамотное составление документов, отсутствие стилистических и грамматических ошибок;
3) количество подготовленных нормативных правовых актов, служебных документов, информационно-аналитических записок, справок, отчетов и иных документов, связанных с исполнением должностных обязанностей;
4) количество и объем мероприятий, в подготовке и проведении которых главный специалист принимал участие.

