Конкурсная комиссия Администрации Томской области по проведению конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы и включению в кадровый резерв сообщает об итогах конкурса, состоявшегося 6 апреля 2016 года


Конкурс на включение в кадровый резерв Администрации Томской области для замещения вакантных должностей государственной гражданской службы ведущей группы признан состоявшимся.

В кадровый резерв Администрации Томской области для замещения вакантных должностей государственной гражданской службы ведущей группы рекомендованы:

Колбышева Татьяна Владимировна, консультант комитета бухгалтерии Департамента ЗАГС Томской области;

Кольченко Елена Николаевна, главный специалист комитета стратегического планирования и программно-целевого управления Департамента экономики Администрации Томской области;

Коростелева Марина Юрьевна, консультант комитета сводной работы и мониторинга целевых показателей Департамента экономики Администрации Томской области;

Лесняк Анна Игоревна, главный специалист-экономист отдела бюджетной политики бюджетного комитета Департамента финансов Томской области;

Москвина Светлана Игоревна, ведущий специалист отдела сводного бюджетного планирования и анализа комитета по бюджету Департамента финансов администрации г. Томска;

Негодина Елена Александровна, консультант отдела по регулированию тарифов экономического развития администрации ЗАТО Северск;

Титаева Юлия Александровна, начальник планово-финансового отдела МУ «Централизованная бухгалтерия» Департамента образования администрации г. Томска.
Секретарь конкурсной комиссии 

А.П. Гришина

