Конкурсная комиссия Администрации Томской области по проведению конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы и включению в кадровый резерв сообщает об итогах конкурса, состоявшегося 5 апреля 2016 года

Конкурс на включение в кадровый резерв Администрации Томской области для замещения вакантных должностей государственной гражданской службы главной группы признан состоявшимся:
в кадровый резерв Администрации Томской области для замещения вакантных должностей государственной гражданской службы главной группы рекомендованы:

Михалев Иван Олегович, консультант комитета по работе с регионами РФ и странами СНГ Департамента международных и региональных связей Администрации Томской области;


Сычева Елена Ивановна, консультант Департамента муниципального развития Администрации Томской области.
Секретарь конкурсной комиссии 

А.П. Гришина

