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Положение должностного регламента.
Для должностей с функционалом в профильной сфере (фармация):
Область профессиональной служебной деятельности государственного гражданского служащего Томской области (далее - гражданский служащий): Регулирование здравоохранения и санитарно-эпидемиологического благополучия.
Вид профессиональной служебной деятельности гражданского служащего: 
- регулирование в сфере обращения лекарственных средств.
- регулирование в сфере обращения медицинских изделий.

 Должностные обязанности, права и ответственность гражданского служащего

8. Основные права и обязанности главного специалиста-провизора комитета организации лекарственного обеспечения Департамента здравоохранения Томской области, а также ограничения, запреты и требования к служебному поведению, установлены статьями 14 - 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

9. В целях реализации задач и функций, возложенных на комитет организации лекарственного обеспечения Департамента здравоохранения Томской области, главный специалист-провизор комитета организации лекарственного обеспечения Департамента здравоохранения Томской области  обязан:

1) соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, конституции (уставы), законов и иных нормативных правовых актов субъектов Российской Федерации и обеспечивать их исполнение;

2) исполнять поручения председателя, заместителя председателя комитета организации лекарственного обеспечения Департамента здравоохранения Томской области, заместителя начальника департамента по медицинским вопросам – председателя комитета организации медицинской помощи, начальника департамента, приказы и распоряжения Департамента здравоохранения Томской области (далее – Департамент);

3) разрабатывать документы стратегического планирования; прогнозов развития отрасли, аналитических материалов (обобщение имеющейся информации, в том числе в виде отчетов, сборников, проектов решений совещательных органов); методических рекомендаций,  проектов правовых актов, государственных программ, соглашений и договоров; заключений на проекты правовых актов;

4) подготавливать конференции, семинары и пр. мероприятия;

5) участвовать в выездных и документарных проверках;

6) осуществлять организационное, методическое руководство, контроль и координацию деятельности учреждений, подведомственных Департаменту;

7) взаимодействовать с органами власти, организациями, гражданами;

8) осуществлять своевременное и полное рассмотрение обращений граждан, организаций;

9) готовить проекты распоряжений Департамента здравоохранения Томской области о проведении проверок медицинских организаций в части организации льготного обеспечения необходимыми лекарственными препаратами отдельных категорий граждан;

10) готовить проекты распоряжений Департамента здравоохранения Томской области по защите медицинскими организациями заявок (квартальных, полугодовых, годовых) на лекарственные препараты для отдельных категорий граждан, имеющих право на государственную социальную помощь в виде набора социальных услуг;

11) ежемесячно готовить отчеты в Федеральную службу по надзору в сфере здравоохранения о льготном лекарственном обеспечении инвалидов и участников Великой Отечественной войны на территории Томской области;
12) осуществлять организационные мероприятия по формированию сводной областной заявки (квартальной, полугодовой, годовой или дополнительной) на основании заявок медицинских организаций для проведения государственной закупки лекарственных препаратов в целях организации льготного лекарственного обеспечения отдельных категорий граждан, имеющих право на государственную социальную помощь в виде набора социальных услуг и проживающих на территории Томской области;
13) формировать шаблон лекарственных препаратов для составления медицинскими организациями квартальных, полугодовых или дополнительных заявок на лекарственные препараты для отдельных категорий граждан, имеющих право на государственную социальную помощь в виде набора социальных услуг;
14) производить поквартальный расчет распределения финансовых средств на обеспечение оказания отдельным категориям граждан социальной услуги по дополнительной бесплатной медицинской помощи в части обеспечения необходимыми лекарственными препаратами между медицинскими организациями Томской области;
15) подготавливать необходимые документы для формирования медицинскими организациями заявок (квартальной, полугодовой, годовой или дополнительной) на лекарственные препараты для отдельных категорий граждан, имеющих право на государственную социальную помощь в виде набора социальных услуг и проживающих на территории Томской области;
16) проводить анализ, поступивших в Департамент здравоохранения Томской области квартальных, полугодовых и дополнительных заявок от медицинских организаций на лекарственные препараты для отдельных категорий граждан, имеющих право на государственную социальную помощь в виде набора социальных услуг;
17) формировать сводную заявку (квартал, полугодие, год) Томской области на лекарственные препараты для отдельных категорий граждан, имеющих право на государственную социальную помощь в виде набора социальных услуг;
18) по мере необходимости формировать дополнительные заявки на лекарственные препараты для обеспечения лекарственными препаратами отдельных категорий граждан, имеющих право на государственную социальную помощь в виде набора социальных услуг, для проведения закупок;
19) формировать планы-графики закупок лекарственных препаратов для отдельных категорий граждан, имеющих право на государственную социальную помощь в виде набора социальных услуг;
20) формировать лоты на лекарственные препараты на основании сводной заявки (квартал, полугодие, год) Томской области для отдельных категорий граждан, имеющих право на государственную социальную помощь в виде набора социальных услуг, для проведения закупок;
21) формировать технические задания на лекарственные препараты для отдельных категорий граждан, имеющих право на государственную социальную помощь в виде набора социальных услуг, для проведения закупок;
22) производить расчет обоснования начальной (максимальной) цены контракта (цены лота) на лекарственные препараты для отдельных категорий граждан, имеющих право на государственную социальную помощь в виде набора социальных услуг, для проведения закупок;
23) готовить запросы фармацевтическим организациям о предоставлении коммерческих предложений на лекарственные препараты;
24) принимать участие в работе Единой комиссии Департамента здравоохранения Томской области в сфере закупок, товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд;
25) принимать участие в работе Комиссии Департамента здравоохранения Томской области по оказанию адресной лекарственной помощи отдельным категориям граждан;
26) принимать участие в проверках фармацевтических и медицинских организаций, организуемых территориальным Управлением Росздравнадзора по Томской области, органами Прокуратуры, органами внутренних дел, иными уполномоченными органами;
27) принимать участие в проведении плановых проверок Департамента здравоохранения Томской области ведомственного контроля качества и безопасности медицинской деятельности медицинских организаций;
28) принимать участие в проведении проверок в аптечных организациях, осуществляющих льготный лекарственный отпуск отдельным категориям граждан;
29) рассматривать и обеспечивать персональные заявки на лекарственные препараты для отдельных категорий граждан, имеющих право на государственную социальную помощь в виде набора социальных услуг;
30) производить перераспределение невостребованных лекарственных препаратов, находящихся на остатках в аптечных организациях Томской области, закупленных для отдельных категорий граждан, имеющих право на государственную социальную помощь в виде набора социальных услуг;
31) осуществлять подготовку информации по обеспечению отдельных категорий граждан, получающих амбулаторно-поликлиническую помощь в ОГБУЗ «ТОКЕ» организационно- методический Центр «Чернобыль»;
32) осуществлять подготовку информации о состоянии льготного лекарственного обеспечения отдельных категорий граждан, проживающих на территории Томской области, для руководства Департамента здравоохранения Томской области;
33) консультировать аптечные, медицинские и прочие организации Томской области по вопросам, входящим в его компетенцию;
34) готовить ответы на письменные запросы вышестоящих организации, аптечных организаций, медицинских организаций, прочих организаций по вопросам, входящим в его компетенцию;
35) готовить ответы на письменные обращения граждан в соответствии с его компетенцией;
36) рассматривать устные обращения граждан в соответствии с его компетенцией;
37) обеспечивать защиту сведений, составляющих государственную тайну, и иной информации в соответствии с действующим законодательством;

38) разрабатывать перспективные и текущие планы деятельности структурного подразделения;

39) вести внутреннее делопроизводство; 

40) принимать решения в пределах своей компетенции;

41) соблюдать при исполнении должностных обязанностей права и законные интересы граждан и организаций;

42) участвовать в реализации региональных проектов Томской области, в реализации которых участвует Департамент, направленных на достижение целей, показателей и результатов федеральных проектов в рамках своей компетенции;

43) участвовать в разработке и реализации мероприятий по совершенствованию системы здравоохранения Томской области;

44) осуществлять прием посетителей в пределах своей компетентности;

45) выполнять оперативные поручения председателя, заместителя председателя  комитета организации лекарственного обеспечения Департамента здравоохранения Томской области, заместителя начальника департамента по медицинским вопросам – председателя комитета организации медицинской помощи, начальника Департамента здравоохранения Томской области, в пределах, возложенных на комитет организации лекарственного обеспечения функций, с определением самостоятельных подходов к решению поставленной задачи;

46) незамедлительно информировать о фактах нарушения действующего законодательства непосредственного руководителя; 

47) осуществлять иные функции, связанные с реализацией задач Департамента.

Должен:

48) соблюдать при исполнении должностных обязанностей права и законные интересы граждан и организаций;

49) соблюдать служебный распорядок Департамента здравоохранения Томской области;

50) поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей;

51) не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемую федеральным законом тайну, а также сведения, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство;

52) беречь государственное имущество, в том числе предоставленное ему для исполнения должностных обязанностей;

53) представлять в установленном порядке предусмотренные федеральным законом сведения о себе и членах своей семьи;

54) сообщать о выходе из гражданства Российской Федерации или о приобретении гражданства другого государства в день выхода из гражданства Российской Федерации или в день приобретения гражданства другого государства;

55) соблюдать ограничения, выполнять обязательства и требования к служебному поведению, не нарушает запреты, которые установлены Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и другими федеральными законами;

56) сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

10. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный специалист-провизор комитета организации лекарственного обеспечения Департамента здравоохранения Томской области имеет право на:

1)
обеспечение надлежащих организационно-технических условий, необходимых для исполнения должностных обязанностей;

2)
ознакомление с должностным регламентом и иными документами, определяющими его права и обязанности по замещаемой должности гражданской службы, критериями оценки эффективности исполнения должностных обязанностей, показателями результативности профессиональной служебной деятельности и условиями должностного роста;

3)
отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности служебного времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодных оплачиваемых основного и дополнительных отпусков;

4)
оплату труда и другие выплаты в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и со служебным контрактом;

5)
получение в установленном порядке информации и материалов, необходимых для исполнения должностных обязанностей, а также на внесение предложений о совершенствовании деятельности Департамента здравоохранения Томской области;

6)
доступ в установленном порядке к сведениям, составляющим государственную тайну, если исполнение должностных обязанностей связано с использованием таких сведений;

7)
доступ в установленном порядке в связи с исполнением должностных обязанностей в государственные органы, органы местного самоуправления, общественные объединения и иные организации;

8)
ознакомление с отзывами о его профессиональной служебной деятельности и другими документами до внесения их в его личное дело, материалами личного дела, а также на приобщение к личному делу его письменных объяснений и других документов и материалов;

9)
защиту сведений о гражданском служащем;

10)
должностной рост на конкурсной основе;

11)
дополнительное профессиональное образование;

12)
членство в профессиональном союзе;

13)
рассмотрение индивидуальных служебных споров в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

14)
проведение по его заявлению служебной проверки;

15)
защиту своих прав и законных интересов на гражданской службе, включая обжалование в суд их нарушения;

16)
медицинское страхование в соответствии с настоящим Федеральным законом и федеральным законом о медицинском страховании государственных служащих Российской Федерации;

17)
государственную защиту своих жизни и здоровья, жизни и здоровья членов своей семьи, а также принадлежащего ему имущества;

18)
государственное пенсионное обеспечение в соответствии с федеральным законом.

11. Главный специалист-провизор комитета организации лекарственного обеспечения Департамента здравоохранения Томской области осуществляет иные права и исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, приказами, распоряжениями и поручениями начальника Департамента.

12. Главный специалист-провизор комитета организации лекарственного обеспечения Департамента здравоохранения Томской области за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей, несоблюдение ограничений и запретов, требований к служебному поведению может быть привлечен к дисциплинарной, гражданско-правовой, административной или уголовной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Для должностей, связанных с экономической деятельностью:
Область профессиональной служебной деятельности государственного гражданского служащего Томской области (далее - гражданский служащий): регулирование бюджетной системы.
Вид профессиональной служебной деятельности гражданского служащего: 

- бюджетное регулирование в сфере здравоохранения;

- осуществление бюджетных правоотношений;

- регулирование в сфере ведения бюджетного (казначейского) учета и составления бюджетной отчетности.
 Должностные обязанности, права и ответственность гражданского служащего

8. Основные права и обязанности главного специалиста-экономиста финансово-экономического комитета Департамента здравоохранения Томской области, а также ограничения, запреты и требования к служебному поведению, установлены статьями 14 - 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

9. В целях реализации задач и функций, возложенных на финансово-экономический комитет Департамента здравоохранения Томской области, главный специалист-экономист финансово-экономического комитета Департамента здравоохранения Томской области  обязан:

57) соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, конституции (уставы), законов и иных нормативных правовых актов субъектов Российской Федерации и обеспечивать их исполнение;

58) исполнять поручения председателя финансово-экономического комитета, заместителя председателя финансово-экономического комитета, заместителя начальника департамента по экономике и финансам, начальника департамента, приказы и распоряжения Департамента здравоохранения Томской области (далее – Департамент);

59)  разрабатывать документы стратегического планирования; прогнозов развития отрасли, аналитических материалов (обобщение имеющейся информации, в том числе в виде отчетов, сборников, проектов решений совещательных органов); методических рекомендаций, проектов правовых актов, государственных программ, соглашений и договоров; заключений на проекты правовых актов;

60) ведение внутреннего делопроизводства;

61)  участвовать в учете экономических показателей результатов деятельности Департамента и его подведомственных учреждений;
62) участвовать в рассмотрении вопросов, связанных с оказанием платных медицинских услуг областными государственными учреждениями, подведомственными Департаменту;

63) готовить сводную информацию о поступлении и расходовании средств за счет оказания областными государственными учреждениями, подведомственными Департаменту, платных услуг, а также аналитическую информацию и пояснительную записку (по итогам финансового года, в течение года - по потребности);
64) участвовать в формировании областной Программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам Российской Федерации медицинской помощи на территории Томской области в части объемов медицинской помощи, стоимости её оказания, подготовки финансово-экономического обоснования;
65) осуществлять совместно с Территориальным фондом обязательного медицинского страхования подготовку материалов для рассмотрения на заседаниях Комиссии по разработке территориальной программы обязательного медицинского страхования;
66) осуществлять сводный экономический анализ по использованию средств учреждениями здравоохранения Томской области, оказывающими медицинскую помощь по программе обязательного медицинского страхования;
67) осуществлять анализ финансово-хозяйственной деятельности учреждений, подведомственных Департаменту, в том числе в рамках деятельности в системе обязательного медицинского страхования;
68) осуществлять сбор, обобщение и согласование заданий по реализации областной Программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам Российской Федерации медицинской помощи на территории Томской области;
69) участвовать в разработке и реализации мероприятий по совершенствованию системы здравоохранения Томской области в части тарифообразования в рамках системы обязательного медицинского страхования;
70) согласовывать планы финансово-хозяйственной деятельности областных государственных автономных и бюджетных учреждений здравоохранения в части средств системы обязательного медицинского страхования;
71) формировать отчетную, аналитическую информацию в пределах своей компетенции;
72) участвовать в подготовке материалов для докладов, совещаний, конференций, коллегий;
73) участие в подготовке заключений в пределах своей компетенции: на проекты федеральных, областных в сфере деятельности Департамента; о возможности участия Томской области в реализации федеральных проектов, касающихся сферы деятельности Департамента;

74) готовить проекты приказов, распоряжений, писем, нормативных правовых актов в пределах своей компетенции.

75) взаимодействовать с органами власти, организациями,  гражданами;

76) осуществлять своевременное и полное рассмотрение обращений граждан, организаций по вопросам оплаты труда;

77) обеспечивать защиту сведений, составляющих государственную тайну, и иной информации в соответствии с действующим законодательством;

78) принимать решения в пределах своей компетенции;

79) соблюдать при исполнении должностных обязанностей права и законные интересы граждан и организаций;

80) участвовать в реализации региональных проектов Томской области, в реализации которых участвует Департамент, направленных на достижение целей, показателей и результатов федеральных проектов в рамках своей компетенции;

81) участвовать в разработке и реализации мероприятий по совершенствованию системы здравоохранения Томской области;

82) выполнять оперативные поручения председателя финансово-экономического комитета, заместителя председателя финансово-экономического комитета, заместителя начальника по экономике и финансам, начальника Департамента здравоохранения Томской области, в пределах, возложенных на финансово-экономический комитет функций, с определением самостоятельных подходов к решению поставленной задачи;

83) незамедлительно информировать о фактах нарушения действующего законодательства непосредственного руководителя; 

84) осуществлять иные функции, связанные с реализацией задач Департамента.

Должен:

1) соблюдать при исполнении должностных обязанностей права и законные интересы граждан и организаций;

2) соблюдать служебный распорядок Департамента здравоохранения Томской области;

3) поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей;

4) не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемую федеральным законом тайну, а также сведения, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство;

5) беречь государственное имущество, в том числе предоставленное ему для исполнения должностных обязанностей;

6) представлять в установленном порядке предусмотренные федеральным законом сведения о себе и членах своей семьи;

7) сообщать о выходе из гражданства Российской Федерации или о приобретении гражданства другого государства в день выхода из гражданства Российской Федерации или в день приобретения гражданства другого государства;

8) соблюдать ограничения, выполнять обязательства и требования к служебному поведению, не нарушает запреты, которые установлены Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и другими федеральными законами;

9) сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

10. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный специалист-экономист финансово-экономического комитета Департамента здравоохранения Томской области имеет право на:

1)
обеспечение надлежащих организационно-технических условий, необходимых для исполнения должностных обязанностей;

2)
ознакомление с должностным регламентом и иными документами, определяющими его права и обязанности по замещаемой должности гражданской службы, критериями оценки эффективности исполнения должностных обязанностей, показателями результативности профессиональной служебной деятельности и условиями должностного роста;

3)
отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности служебного времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодных оплачиваемых основного и дополнительных отпусков;

4)
оплату труда и другие выплаты в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и со служебным контрактом;

5)
получение в установленном порядке информации и материалов, необходимых для исполнения должностных обязанностей, а также на внесение предложений о совершенствовании деятельности Департамента здравоохранения Томской области;

6)
доступ в установленном порядке к сведениям, составляющим государственную тайну, если исполнение должностных обязанностей связано с использованием таких сведений;

7)
доступ в установленном порядке в связи с исполнением должностных обязанностей в государственные органы, органы местного самоуправления, общественные объединения и иные организации;

8)
ознакомление с отзывами о его профессиональной служебной деятельности и другими документами до внесения их в его личное дело, материалами личного дела, а также на приобщение к личному делу его письменных объяснений и других документов и материалов;

9)
защиту сведений о гражданском служащем;

10)
должностной рост на конкурсной основе;

11)
дополнительное профессиональное образование;

12)
членство в профессиональном союзе;

13)
рассмотрение индивидуальных служебных споров в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

14)
проведение по его заявлению служебной проверки;

15)
защиту своих прав и законных интересов на гражданской службе, включая обжалование в суд их нарушения;

16)
медицинское страхование в соответствии с настоящим Федеральным законом и федеральным законом о медицинском страховании государственных служащих Российской Федерации;

17)
государственную защиту своих жизни и здоровья, жизни и здоровья членов своей семьи, а также принадлежащего ему имущества;

18)
государственное пенсионное обеспечение в соответствии с федеральным законом.

11. Главный специалист-экономист финансово-экономического комитета Департамента здравоохранения Томской области осуществляет иные права и исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, приказами, распоряжениями и поручениями начальника Департамента.

12. Главный специалист-экономист финансово-экономического комитета Департамента здравоохранения Томской области за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей, несоблюдение ограничений и запретов, требований к служебному поведению может быть привлечен к дисциплинарной, гражданско-правовой, административной или уголовной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

· Для должностей, связанных с правовым (юридическим) обеспечением деятельности Департамента:
Область профессиональной служебной деятельности государственного гражданского служащего Томской области (далее - гражданский служащий): Регулирование государственной гражданской и муниципальной службы, обеспечение деятельности государственного органа.

Вид профессиональной служебной деятельности гражданского служащего: Правовое (юридическое) обеспечение деятельности государственного органа, выработка и реализация мер, направленных на противодействие коррупции.

Должностные обязанности, права и ответственность гражданского служащего. 

8. Основные права и обязанности главного специалиста-юрисконсульта отдела правового обеспечения правового комитета Департамента здравоохранения Томской области, а также ограничения, запреты и требования к служебному поведению, установлены статьями 14 - 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

9. В целях реализации задач и функций, возложенных на отдел правового обеспечения правового комитета Департамента здравоохранения Томской области, главный специалист-юрисконсульт отдела правового обеспечения правового комитета Департамента здравоохранения Томской области обязан:

1)
соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, конституции (уставы), законы и иные нормативные правовые акты субъектов Российской Федерации и обеспечивать их исполнение;

2) исполнять поручения начальника департамента, курирующего заместителя начальника департамента, председателя правового комитета – начальника отдела правового обеспечения, приказы и распоряжения Департамента здравоохранения Томской области;

3) осуществлять представительство в суде и иных организациях на основании доверенности на основании поручения, заместителя начальника Департамента здравоохранения Томской области – первого заместителя, председателя правового комитета – начальника отдела правового обеспечения Департамента здравоохранения Томской области;

4) проверять на соответствие требованиям действующего законодательства приказы и другие документы правового характера, издаваемые Департаментом здравоохранения Томской области (приказы, распоряжения и иные документы);

5) осуществлять проверку на соответствие требованиям действующего законодательства договоров на сумму, не превышающую четыреста тысяч рублей, а также проверку соблюдения процедуры заключения указанных договоров на соответствие требованиям Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

6) по запросам контрольных, надзорных и правоохранительных органов, общественных объединений и объединений юридических лиц, осуществляющих общественный контроль за соблюдением законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок, предоставлять информацию о проведенных закупках;

7) анализировать законодательство о контрактной системе в сфере закупок и давать устные и письменные консультации работникам Департамента здравоохранения Томской области, учреждениям здравоохранения, подведомственным Департаменту здравоохранения Томской области, о применении действующего законодательства в сфере, соответствующей направлению деятельности структурного подразделения;

8) в соответствии с Регламентом осуществления ведомственного контроля в отношении учреждений здравоохранения, подведомственных Департаменту здравоохранения Томской области, за соблюдением законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок Департамента здравоохранения Томской области, а также по основаниям, предусмотренными действующим законодательством о контрактной системе в сфере закупок осуществлять контроль за соблюдением законодательства о контрактной системе в сфере закупок путем проведения плановых и внеплановых поверок;

9) принимать участие в подготовке документации для организации и проведения закупок товаров, работ, услуг в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. Осуществлять учет замечаний претендентов к условиям контрактов, осуществлять разъяснение отдельных положений документации в соответствии с требованиями законодательства. Участвовать в работе единой комиссии Департамента здравоохранения Томской области;

10) вносить начальнику отдела закупок правового комитета предложения о принятии мер по устранению причин и условий, способствующих совершению нарушений требований законодательства о контрактной системе в сфере закупок;

11) вести претензионную работу в сфере, соответствующей направлению деятельности структурного подразделения: обеспечивать учет претензий, поступающих от контрагентов, их рассмотрение; готовить ответы на поступившие претензии и готовить проекты решений об удовлетворении или об отказе в удовлетворении поступивших претензий, осуществлять подготовку претензий к контрагентам, их направление контрагентам и контроль за удовлетворением направленных контрагентам претензий;

12) вести исковую работу в сфере, соответствующей направлению деятельности структурного подразделения: принимать меры по соблюдению доарбитражного порядка урегулирования договорных споров; подготавливать исковые заявления и материалы передавать их в арбитражные суды; изучать копии исковых заявлений по искам к Департаменту здравоохранения Томской области, представлять интересы Департамента здравоохранения в арбитражных судах;

13) вести прием посетителей в пределах своей компетенции. При ведении приема посетителей обеспечивать надлежащее отношение к ним и отсутствие очередей в кабинет специалиста;

14) осуществлять взаимодействие с Прокуратурой Томской области в сфере регионального нормотворчества;

15) разрабатывать проекты приказов департамента по правовым и организационным вопросам по поручению председателя правового комитета-начальника отдела правового обеспечения;

16) осуществляет антикоррупционную экспертизу нормативных правовых актов и их проектов (в период отсутствия главного специалиста-юрисконсульта отдела правового обеспечения правового комитета);

17) участвовать в работе по обеспечению правового контроля при реализации государственной политики в области здравоохранения (в период отсутствия главного специалиста-юрисконсульта отдела правового обеспечения правового комитета);

18) консультировать по правовым вопросам работников Департамента здравоохранения Томской области, специалистов учреждений здравоохранения Томской области (в период отсутствия главного специалиста-юрисконсульта отдела правового обеспечения правового комитета);

19) в соответствии с принятыми решениями участвовать в работе комиссий, советов, других структур (в период отсутствия главного специалиста-юрисконсульта отдела правового обеспечения правового комитета);

20) рассматривать обращения граждан, организаций по трудовым вопросам, иным правовым вопросам (в период отсутствия главного специалиста-юрисконсульта отдела правового обеспечения правового комитета);

21) рассматривать и принимать необходимые меры по предложениям, заявлениям граждан (в период отсутствия главного специалиста-юрисконсульта отдела правового обеспечения правового комитета);

22) обеспечивать проведение необходимых мероприятий в целях реализации действующего законодательства в области единой государственной политики в сфере охраны здоровья (в период отсутствия главного специалиста-юрисконсульта отдела правового обеспечения правового комитета);

23) осуществлять иные полномочия, предусмотренные действующим законодательством, нормативными актами Департамента здравоохранения Томской области при осуществлении в рамках исполнения Департаментом здравоохранения Томской области своих полномочий;


24) работать со средствами криптографической защиты информации;

            25) принимать участие в организации деятельности по профилактике коррупции на государственной гражданской службе;

26)
 соблюдать служебный распорядок Департамента здравоохранения Томской области;

27)
 поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей;

28)
 не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемую федеральным законом тайну, а также сведения, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство;

29)
обеспечивать сохранность государственного имущества, в том числе предоставленное для исполнения должностных обязанностей;

30)
представлять в установленном порядке предусмотренные федеральным законом сведения о себе и членах своей семьи;

31)
сообщать о выходе из гражданства Российской Федерации или о приобретении гражданства другого государства в день выхода из гражданства Российской Федерации или в день приобретения гражданства другого государства;

32)
соблюдать ограничения, выполнять обязательства и требования к служебному поведению, не нарушать запреты, которые установлены Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и другими федеральными законами;

33)
 сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта;

34)
соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 г. № 885;

35)
соблюдать правила и нормы охраны труда и техники безопасности;

36)
обеспечивать конфиденциальность персональных данных сотрудников Департамента здравоохранения Томской области и граждан, уволенных из Департамента, ставших известными ему при выполнении должностных обязанностей;

37)
соблюдать Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Томской области.

10. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный специалист-юрисконсульт отдела правового обеспечения правового комитета Департамента здравоохранения Томской области имеет право на:

1)
обеспечение надлежащих организационно-технических условий, необходимых для исполнения должностных обязанностей;

2)
ознакомление с должностным регламентом и иными документами, определяющими его права и обязанности по замещаемой должности гражданской службы, критериями оценки эффективности исполнения должностных обязанностей, показателями результативности профессиональной служебной деятельности и условиями должностного роста;

3)
отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности служебного времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодных оплачиваемых основного и дополнительных отпусков;

4)
оплату труда и другие выплаты в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и со служебным контрактом;

5)
получение в установленном порядке информации и материалов, необходимых для исполнения должностных обязанностей, а также на внесение предложений о совершенствовании деятельности Департамента здравоохранения Томской области;

6)
доступ в установленном порядке к сведениям, составляющим государственную тайну, если исполнение должностных обязанностей связано с использованием таких сведений;

7)
доступ в установленном порядке в связи с исполнением должностных обязанностей в государственные органы, органы местного самоуправления, общественные объединения и иные организации;

8)
ознакомление с отзывами о его профессиональной служебной деятельности и другими документами до внесения их в его личное дело, материалами личного дела, а также на приобщение к личному делу его письменных объяснений и других документов, и материалов;

9)
защиту сведений о гражданском служащем;

10)
должностной рост на конкурсной основе;

11)
дополнительное профессиональное образование;

12)
членство в профессиональном союзе;

13)
рассмотрение индивидуальных служебных споров в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

14)
проведение по его заявлению служебной проверки;

15)
защиту своих прав и законных интересов на гражданской службе, включая обжалование в суд их нарушения;

16)
медицинское страхование в соответствии с настоящим Федеральным законом и федеральным законом о медицинском страховании государственных служащих Российской Федерации;

17)
государственную защиту своих жизни и здоровья, жизни и здоровья членов своей семьи, а также принадлежащего ему имущества;

18)
государственное пенсионное обеспечение в соответствии с федеральным законом.

11. Главный специалист-юрисконсульт отдела правового обеспечения правового комитета Департамента здравоохранения Томской области осуществляет иные права и исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, приказами, распоряжениями и поручениями председателя правового комитета-начальника отдела правового обеспечения, заместителя начальника департамента – первого заместителя.

12. Главный специалист-юрисконсульт отдела правового обеспечения правового комитета Департамента здравоохранения Томской области за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей, несоблюдение ограничений и запретов, требований к служебному поведению может быть привлечен к дисциплинарной, гражданско-правовой, административной или уголовной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
