Конкурсная комиссия Департамента труда и занятости населения Томской области по проведению конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы и включению в кадровый резерв сообщает о результатах конкурса, 
состоявшегося 3 декабря 2015 года
Конкурс на  включение в кадровый резерв Департамента труда и занятости населения Томской области для замещения должностей государственной гражданской службы старшей группы признан состоявшимся.
В кадровый резерв Департамента труда и занятости населения Томской области для замещения должностей государственной гражданской службы старшей группы рекомендован Бут Иван Андреевич, ведущий специалист комитета информационных технологий Департамента труда и занятости населения Томской области.
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