[bookmark: _GoBack]Информация о дате, месте и времени проведения второго этапа конкурса на включение в кадровый резерв в Департаменте по управлению государственной собственностью Томской области (главная группа)
Решением конкурсной комиссии Департамента по управлению государственной собственностью Томской области утверждены следующие конкурсные процедуры для кандидатов на включение в кадровый резерв в Департаменте по управлению государственной собственностью Томской области (главная группа):
1. Тестирование будет проходить 26.05.2022 с 10.00 до 11.00 в очном формате (оцениваются знания: Конституции РФ, русского языка, законодательства о государственной гражданской службе, противодействия коррупции, в сфере IT технологий, профессиональной служебной деятельности) в ОГБУ «Томский региональный ресурсный центр» по адресу: г.Томск, пр. Кирова, 58, стр. 55, 4 этаж.
2. Подготовка письменной работы на одну из тем (по выбору):
1. Порядок приватизации государственного унитарного предприятия Томской области.
2. Особенности управления хозяйственными обществами с государственным участием Томской области.
Требования:
- объем реферата - до 10 страниц (за исключением титульного листа и списка использованной литературы);
- размер шрифта 14 пт, через одинарный межстрочный интервал (допустимые форматы файла: .doc, .docx);
- на титульном листе указывается фамилия, имя, отчество кандидата, наименование темы реферата;
- ссылки на использованные источники.
Степень оригинальности текста должна составлять не менее 60%.
Критерии оценки письменной работы:
1) профессиональные знания и умения (оцениваются формулирование целей правового регулирования, актуальность и обоснованность предложений, оценка ожидаемых последствий);
2) аналитические способности (оцениваются: адекватность выбранных источников заявленной теме, актуальность, обоснованность и практическая реализуемость представленных предложений, соответствие выводов имеющимся общественным отношениям, их текущей правовой регламентации);
3) качественная подготовка документов (оцениваются: раскрытие темы реферата (дана содержательная, аргументированная характеристика всем аспектам выбранной тематики), соответствие требованиям к оформлению, логичность изложения, отсутствие орфографических, пунктуационных ошибок).
Дата и время окончания приема реферата 25.05.2022 до 17-00. Работа должна быть направлена в электронном виде по адресу dugsto@gov70.ru, работа также может быть представлена на бумажном носителе.
Оценку письменной работы осуществляют: независимые эксперты – члены конкурсной комиссии, начальника Департамента, заместитель начальника Департамента - председатель правового комитета. 
3. Индивидуальное собеседование с начальником Департамента состоится 27.05.2022 в 16.00 по адресу: г.Томск, пр.Кирова, 20, каб. 4 (оцениваются: постановка задач и организация работы подчиненных, контроль и оценка исполнения,  ориентация на достижение результата, работа в команде).
4. Собеседование с членами конкурсной комиссии состоится 31.05.2022 с 17.00 по адресу: г.Томск, пр. Кирова, 20, актовый зал (оцениваются: принятие управленческих решений, ориентация на достижение результата, убедительность коммуникации, умение планировать деятельность и результат).

Секретарь конкурсной комиссии Л.Е. Корнева
