
 

ДЕПАРТАМЕНТ ПО РАЗВИТИЮ ИННОВАЦИОННОЙ  

И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПРИКАЗ 

 

06.09.2021 № 47 

О внесении изменений в приказ Департамента по развитию инновационной 

и предпринимательской деятельности Томской области от 16.01.2020 № 02 

 

 

В целях приведения нормативного правового акта в соответствии с 

законодательством 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Внести в Приказ Департамента по развитию инновационной и 

предпринимательской деятельности Томской области от 16.01.2020 № 02 «Об 

утверждении Порядка предоставления из областного бюджета субсидий 

некоммерческим организациям, не являющимся государственными 

(муниципальными) учреждениями, на финансовое обеспечение затрат, возникающих 

при реализации мероприятий по поддержке субъектов Российской Федерации – 

участников национального проекта «Производительность труда и поддержка 

занятости» (Официальный интернет-портал правовой информации 

(www.pravo.gov.ru), 17.01.2020, № 7001202001170001) следующие изменения: 

в Порядке предоставления из областного бюджета субсидий некоммерческим 

организациям, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями, 

на финансовое обеспечение затрат, возникающих при реализации мероприятий по 

поддержке субъектов Российской Федерации – участников национального проекта 

«Производительность труда и поддержка занятости», утвержденном указанным 

приказом: 

в пункте 15 слова «Показателями, необходимыми для достижения результата 

предоставления субсидии, являются: 

1) количество предприятий - участников, которым предоставлены услуги по 

повышению производительности труда посредством специализированного центра 

компетенций на региональном уровне; 

2) количество сотрудников предприятий – участников, прошедших обучение 

инструментам повышения производительности труда посредством 

специализированного центра компетенций на региональном уровне.» изложить в 

следующей редакции «Показателями, необходимыми для достижения результата 

предоставления субсидии, являются: 

1) количество обученных сотрудников предприятий - участников в рамках 

реализации мероприятий по повышению производительности труда самостоятельно, 

человек; 

2) количество обученных сотрудников предприятий - участников в рамках 

реализации мероприятий повышения производительности труда под региональным 

управлением (с РЦК), человек; 
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3) количество предприятий - участников, внедряющих мероприятия 

национального проекта под региональным управлением (с региональными центрами 

компетенций - РЦК), ед.;  

4) количество вовлеченных предприятий - участников, внедряющих 

мероприятия национального проекта, ед.; 

5) количество мероприятий повышения производительности труда: 

«Декомпозиция целей», «Оптимизация продуктовых потоков и обеспечивающих 

процессов», «Управление изменениями», реализуемых предприятиями-участниками 

национального проекта (самостоятельно), ед.». 

2. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опубликования. 

 

 

Начальник Департамента А.С.Федченко 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


