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Конкурсная комиссия Департамента по социально-экономическому развитию села  Томской области по проведению конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы, а также на включение в кадровый резерв государственной гражданской службы сообщает о результатах конкурса, состоявшегося 16 июня  2020 года
1. Конкурс на включение в кадровый резерв Департамента по социально– экономическому развитию села Томской области для замещения должностей государственной гражданской службы Томской области старшей группы признан состоявшимся.

2. В кадровый резерв Департамента по социально–экономическому развитию села Томской области для замещения должностей государственной гражданской службы старшей группы рекомендованы: 

Вебер Марина Александровна - ведущий экономист Томскстата;
Легкова Мария Николаевна - главный специалист по финансам отдела финансов и бухгалтерского учета комитета по экономике, финансам и инвестициям Департамента по социально-экономическому развитию села Томской области;

Сахупова Алена Серыкбаевна - экономист ОГБУ «Аграрный центр Томской области»;

Чамзырай Ай-кыс Мергеновна - главный специалист отдела финансов и бухгалтерского учета комитета по экономике, финансам и инвестициям Департамента по социально-экономическому развитию села Томской области;
Шенделева Валерия Николаевна - профконсультант ОГБУ «Аграрный центр» Томской области.
Секретарь конкурсной комиссии М.В. Отто
