Положения должностного регламента гражданского служащего

Права: 

1. Работать с другими структурными подразделениями Департамента финансов Томской области по исполнению возложенных на консультанта-экономиста функций;
2. Получать из других органов исполнительной власти полную и объективную информацию, необходимую для исполнения возложенных обязанностей;
3. Получать объективную оценку своей деятельности непосредственно от председателя комитета.

Обязанности: 

1. Осуществляет планирование объемов привлечения и погашения долговых обязательств, расходов на обслуживание государственного долга;
2. Осуществляет учет и регистрацию долговых обязательств в государственной долговой книге Томской области;
3. Формирует документы и информацию в целях получения бюджетных кредитов из федерального бюджета и их реструктуризации;
4. Взаимодействует с российскими и международными рейтинговыми агентствами, органами исполнительной власти в целях формирования и предоставления информации, необходимой для присвоения и поддержания кредитных рейтингов Томской области;
5. Осуществляет анализ обращений муниципальных образований о предоставлении бюджетных кредитов, формирует документы, необходимые для предоставления бюджетных кредитов местным бюджетам, ведет реестр предоставленных бюджетных кредитов и осуществляет контроль за исполнением условий договоров о предоставлении бюджетных кредитов.

Ответственность:

Ответственность государственного гражданского служащего за неисполнение или ненадлежащее исполнение служебных обязанностей, несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, предусмотрена Федеральным законом от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами.


Показатели результативности и эффективности профессиональной служебной деятельности:

1. Своевременность исполнения должностных обязанностей.
2. Качество исполнения должностных обязанностей (полнота и достоверность отчетности и информации, представляемой в Минфин России, Администрацию Томской области, Законодательную Думу Томской области, кредиторам областного бюджета, рейтинговым агентствам и другим заинтересованным лицам; полнота и достоверность ведения долговой книги).
[bookmark: _GoBack]3. Количество подготовленных писем, указаний, справок-уведомлений, проектов распоряжений и постановлений Администрации Томской области, справок, приказов и распоряжений Департамента финансов Томской области и другой информации по вопросам, находящимся в компетенции консультанта-экономиста.
