ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА 

заседания Комиссии Администрации Томской области по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Томской области, проходящих службу в Администрации Томской области либо являющихся руководителями исполнительных органов государственной власти Томской области, и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия) от 07.07.2017 года № 2-17
Вопросы повестки дня заседания Комиссии:
1. О результатах проверки соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов в отношении государственного гражданского служащего Томского служащего, замещающего должность в Администрации Томской области  (представление секретаря Комиссии АТО)

2. О результатах исполнения гражданскими служащими Томской области, замещающими должности в Администрации Томской области,  и руководителями исполнительных органов государственной власти Томской области обязанности предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016 год (представление секретаря Комиссии АТО).

3. О выполнении кадровыми службами государственных органов Томской области обязанности по размещению сведений о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих Томской области за 2016 год на официальных сайтах (представление секретаря Комиссии АТО).

4. О выполнении  в 2016 году гражданскими служащими, замещающими должности в Администрации Томской области, и руководителями исполнительных органов государственной власти Томской области требования по уведомлению представителя нанимателя об осуществлении иной оплачиваемой деятельности (представление секретаря Комиссии АТО).

По первому вопросу повестки слушали  представление секретаря Комиссии АТО, о результатах проверки соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов в отношении государственного гражданского служащего, замещающего должность в Администрации Томской области.

Комиссия установила:
Рассмотрев материалы проверки, проведенной комитетом противодействия коррупции Департамента по профилактике коррупционных и иных правонарушений Администрации Томской области и доклад по ее результатам, факты, изложенные в нем в отношении государственного гражданского служащего нашли свое подтверждение и им не оспариваются. С учетом мнения всех членов Комиссия пришла к выводу, что государственный гражданский служащий не соблюдал требования к служебному поведению и (или) урегулированию конфликта интересов. Однако  в виду малозначительности нарушения, и с учетом смягчающих обстоятельств, строго указать государственному гражданскому служащему на недопущение впредь нарушений действующего антикоррупционного законодательства и необходимость принятия всех мер по недопущению возможности возникновения личной заинтересованности  при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов.

По второму вопросу повестки слушали  представление секретаря Комиссии АТО, о результатах исполнения гражданскими служащими Томской области, замещающими должности в Администрации Томской области,  и руководителями исполнительных органов государственной власти Томской области обязанности предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016 год.
Предложено:

Поручить Департаменту по профилактике коррупционных и иных правонарушений Администрации Томской области провести  анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставленных руководителями исполнительных органов государственной власти Томской области и  государственными гражданскими служащими Томской области, проходящими службу в Администрации Томской области, за 2016 год. Аналитическую записку о результатах проведенного анализа направить на рассмотрение Комиссии АТО не позднее 1 октября 2017 года.

По третьему вопросу повестки слушали представление секретаря Комиссии АТО, о выполнении кадровыми службами государственных органов Томской области обязанности по размещению сведений о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих Томской области за 2016 год на официальных сайтах.
Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих Томской области, замещающих должности государственной гражданской службы в Администрации Томской области и должности руководителей иных исполнительных органов государственной власти Томской области, 19 мая 2017 года размещены Департаментом государственной гражданской службы Администрации Томской области на официальном интернет-портале Администрации Томской области в разделе «Противодействие коррупции», подразделе «Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера».

По результатам мониторинга официальных сайтов государственных органов Томской области, проведенного 24 мая 2017 года, установлено,  что все государственные органы Томской области своевременно разместили сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих Томской области и членов их семей по установленной форме на своих официальных интернет-сайтах. 

Таким образом, обязанность по размещению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих Томской области за 2016 год выполнена 38 государственными органами Томской области в установленный Законом Томской области от 19.06.2012 № 101-ОЗ «О порядке размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих государственные должности Томской области, государственных гражданских служащих Томской области и предоставления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования» срок.

По четвертому вопросу повестки слушали представление секретаря Комиссии АТО, о выполнении  в 2016 году гражданскими служащими, замещающими должности в Администрации Томской области, и руководителями исполнительных органов государственной власти Томской области требования по уведомлению представителя нанимателя об осуществлении иной оплачиваемой деятельности.

В рамках проведения кампании по сбору сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера комитетом кадровой работы Департамента государственной гражданской службы Администрации Томской области проведен анализ отраженных в справках государственных гражданских служащих Томской области, проходящих службу в Администрации Томской области, полученных ими в 2016 году доходов от иной оплачиваемой деятельности. По результатам анализа выявлено, что 68 государственных гражданских служащих Томской области, проходящих службу в Администрации Томской области, и руководителей исполнительных органов государственной власти Томской области получали такие доходы. Уведомления о намерении заниматься иной оплачиваемой деятельностью представлены в адрес представителя нанимателя в срок в соответствии с требованиями части 2 статьи 14 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации». Указанные уведомления приобщены к личным делам соответствующих государственных гражданских служащих Томской области. Обстоятельств, способствующих возникновению конфликта интересов при выполнении указанными государственными гражданскими служащими Томской области иной оплачиваемой работы, не выявлено.

Комиссия РЕШИЛА:
1. Установить, что гражданский служащий не соблюдал требования к служебному поведению и (или) урегулированию конфликта интересов. Признать совершенный им проступок малозначительным. Строго указать государственному гражданскому служащему на недопущение впредь нарушений действующего антикоррупционного законодательства и необходимость принятия всех мер по недопущению возможности возникновения личной заинтересованности  при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов.

2. Принять информацию, изложенную в представлениях, к сведению.

3. Поручить Департаменту по профилактике коррупционных и иных правонарушений Администрации Томской области провести  анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставленных руководителями исполнительных органов государственной власти Томской области и  государственными гражданскими служащими Томской области, проходящими службу в Администрации Томской области, за 2016 год. Аналитическую записку о результатах проведенного анализа направить на рассмотрение Комиссии АТО не позднее 1 октября 2017 года.

4. Выписку из протокола настоящего заседания Комиссии разместить на официальном интернет - портале Администрации Томской области.
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